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Российская Федерация

Иркутская область
Усольское районное муниципальное образование 
АДМИНИСТРАЦИЯ

Сельского поселения
Большееланское муниципального образования
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От 23.10.2019г.                                                                                         № 233
с. Большая Елань
Об утверждении Устава муниципального бюджетного учреждения культуры «Большееланский центр информационной, культурно-досуговой и спортивной деятельности»
В целях приведения учредительных документов муниципального бюджетного учреждения культуры «Большееланский центр информационной, культурно-досуговой и спортивной деятельности» в соответствие с действующим законодательством РФ, на основании Федерального закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального закона от 14.11.2002 г. № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных предприятиях», руководствуясь статьями 23, 45 Устава сельского поселения Большееланского муниципального образования, Дума сельского поселения Большееланского муниципального образования 

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Утвердить Устав муниципального бюджетного учреждения культуры «Большееланский центр информационной, культурно-досуговой и спортивной деятельности» в новой редакции (прилагается).
2. Директору муниципального бюджетного учреждения культуры «Большееланский центр информационной, культурно-досуговой и спортивной деятельности» зарегистрировать Устав муниципального бюджетного учреждения культуры «Большееланский центр информационной, культурно-досуговой и спортивной деятельности» в новой редакции в установленном законом порядке.

3. Пункт 4 постановления администрации сельского поселения Большееланского муниципального образования от 20.12.2010 г. № 73 «О создании муниципального учреждения «Большееланский Центр информационной, культурно - досуговой и спортивной деятельности» признать утратившим силу. 

4. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и подлежит опубликованию в газете «Новости» и размещению на официальном сайте администрации Большееланского муниципального образования в сети «Интернет».
Глава сельского поселения Большееланского 

муниципального образования                                                     М.С. Буздыган

Утвержден
постановлением администрации сельского поселения 
Большееланского муниципального образования 
от 23.10.2019г. №233

УСТАВ

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ КУЛЬТУРЫ
«БОЛЬШЕЕЛАНСКИЙ ЦЕНТР ИНФОРМАЦИОННОЙ, КУЛЬТУРНО-ДОСУГОВОЙ И СПОРТИВНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Большееланский центр информационной, культурно-досуговой и спортивной деятельности», именуемое в дальнейшем «Учреждение», является некоммерческой организацией, созданной сельским поселением Большееланского муниципального образования  Усольского района для оказания услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий в сфере культуры, искусства и спорта.

1.2. Учреждение является некоммерческой организацией, созданной в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», и не преследует извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности, не распределяет полученную прибыль между участниками (учредителями), а направляет ее на уставные цели.

1.3. Официальное полное наименование Учреждения на русском языке: Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Большееланский центр информационной, культурно-досуговой и спортивной деятельности»

Официальное сокращенное наименование Учреждения на русском языке: МБУК «Большееланский ЦИКД и СД».

1.4. Учредителем и собственником имущества Учреждения является администрация сельского поселения Большееланского муниципального образования Усольского района (далее - учредитель). Местонахождение учредителя: Иркутская область, Усольский район, с. Большая Елань, ул. Победы,2.

1.5. Учреждение находится в ведомственном подчинении администрации сельского поселения Большееланского муниципального образования Усольского района, осуществляющей бюджетные полномочия главного распорядителя бюджетных средств.

1.6. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, лицевые счета в комитете по экономике и финансам администрации муниципального района Усольского районного муниципального образования, а также расчётные счета, открытые в порядке, предусмотренном действующим законодательством, бланки, штампы, круглую печать со своим наименованием и наименованием учредителя на русском языке.

Учреждение приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации.

1.7. Учреждение для достижения целей своей деятельности вправе приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном, третейском суде, судах общей юрисдикции в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

1.8. Учреждение осуществляет права владения, пользования и распоряжения в отношении закрепленного за ним имущества в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями собственника, учредителя и назначением имущества.

1.9. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за Учреждением учредителем, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением учредителем или приобретенного Учреждением за счет выделенных учредителем Учреждения средств, а также недвижимого имущества. Учредитель не несет ответственности по обязательствам Учреждения.

1.10. Учреждение руководствуется в своей деятельности законодательством Российской Федерации, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Иркутской области, указами и распоряжениями Губернатора Иркутской области, постановлениями и распоряжениями Правительства Иркутской области, решениями (приказами) министерства культуры Иркутской области, нормативно-правовыми актами администрации муниципального района Усольского районного муниципального образования, нормативно-правовыми актами администрации сельского поселения Большееланского муниципального образования и настоящим уставом.

1.11. Юридический адрес Учреждения МБУК «Большееланский ЦИКД и СД» - базовое учреждение: 665493, Иркутская область, Усольский район, с. Большая Елань, ул. Победы, 2;

1.12. Учреждение имеет обособленные структурные подразделения, которые действуют на основании Положений, утвержденных Учреждением:

1.Обособленное структурное подразделение Клуб д. Большежилкина: 665494, Усольский район, д. Большежилкина, ул. Трактовая, 4;

2.Обособленное структурное подразделение Дом культуры: 665493, Усольский район, с. Большая Елань, ул. Декабристов, 85;

3.Обособленное структурное подразделение Библиотека д. Большежилкина: 665494, Иркутская область, Усольский район, д. Большежилкина ул. Мира, 21-2;

4.Обособленное структурное подразделение Библиотека с. Большая Елань: 665493,Иркутская область, Усольский район, с. Большая Елань, ул. Победы, 2
5. Обособленное структурное подразделение Клуб с. Целоты: 665493,Иркутская область, Усольский район, с. Целоты, ул. Мира, 35
1.13. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осуществляется в виде субсидий из муниципального бюджета. 

2. ЦЕЛЬ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

2.1. Основными целями создания Учреждения являются:

-обеспечение библиотечного обслуживания населения муниципального образования с учетом потребностей и интересов различных социально-возрастных групп;

-сохранение накопленного творческого потенциала, включающего национальные традиции, ремесла, фольклор;

-распространений знаний и умений народного творчества;

- сохранение накопленных знаний, памяти человечества в виде документов и других носителей информации;

- распространение знаний и информации в обществе, информационно-библиографическое обслуживание населения;

- культурно-просветительская деятельность, направленная на удовлетворение духовных и культурных потребностей каждого члена общества.

-осуществление культурной, просветительской, зрелищно-развлекательной деятельности, направленной на удовлетворение духовных, интеллектуальных потребностей граждан;

- развитие на территории поселения физической культуры и массового спорта, проведение физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий;
2.2.Предметом деятельности Учреждения является реализация прав граждан на получение культурно-просветительских и спортивных услуг,  направленных на достижение целей создания Учреждения.

2.3. Для достижения указанных целей Учреждение может осуществлять приносящую доход деятельность:

-деятельность по организации отдыха и развлечений;

-прокат инвентаря и оборудования для проведения досуга и отдыха;

-деятельность по организации и подготовке театральных представлений, концертов и прочих сценических выступлений;

-организует обслуживание посетителей с учетом их интересов, возрастных, физических, социальных, психологических и других особенностей новых явлений и процессов, происходящих в обществе, обеспечивая максимальный доступ к культурной услуги;

Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения.

Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим уставом, в сфере культуры и спорта, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ
3.1. Учреждение  осуществляет определенную Уставом деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации, Иркутской области, сельского поселения Большееланского муниципального образования, настоящим Уставом, локальными актами Учреждения. 

3.2. Учреждение  имеет право в  установленном порядке: 

- осуществлять владение  и пользование закрепленным за ним  на  праве оперативного  управления  имуществом, денежными  средствами в порядке,  предусмотренным законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 

- заключать договоры  с юридическими и физическими лицами на приобретение для нужд  Учреждения  продукции, работ, услуг в соответствии с целями деятельности Учреждения. 

- планировать  свою деятельность и определять  перспективы развития учреждения исходя из целей  деятельности Учреждения. 

- совершать иные действия в  соответствии с законодательством и настоящим Уставом. 

3.3. Учреждение  обязано: 

- обеспечивать выполнение целей деятельности, определенных настоящим Уставом. 

- оперативно выполнять поручения  Учредителя  по реализации  предусмотренных настоящим Уставом целей деятельности Учреждения. 

- обеспечивать сохранность и эффективное использование  имущества, закрепленного за Учреждением  на праве  оперативного управления, а также целевое  использование  финансовых  средств, выделяемых Учреждению по смете  доходов  и расходов. 

- обеспечивать своих работников  безопасными условиями  труда и нести ответственность  в установленном порядке за вред, причиненный  работнику  увечьем, профзаболеванием либо повреждением здоровья, связанным с исполнением им трудовых  обязанностей, обеспечивать  соблюдение  иных трудовых  прав и гарантий работников Учреждения в порядке, установленном законодательством Российской  Федерации. 

- хранить  и использовать  в установленном порядке документы по личному составу. 

- осуществлять  оперативный  бухгалтерский  учет  результатов деятельности, вести статистическую и бухгалтерскую отчетность, отчитываться  о результатах  деятельности  в порядке  и сроки, установленные  законодательством Российской Федерации. 

-  соблюдать порядок  списания пришедшего  в негодность  имущества, находящегося  в Учреждении на праве  оперативного  управления. 

- осуществлять в соответствии с законодательством Российской Федерации социальное, медицинское  и иные  виды  обязательного  страхования  своих работников. 

-  выполнять  иные  обязанности, установленные законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 

4. СРЕДСТВА И ИМУЩЕСТВО УЧРЕЖДЕНИЯ

4.1. Имущество Учреждения находится в муниципальной собственности администрации сельского поселения Большееланского муниципального образования, отражается на самостоятельном балансе Учреждения и закреплено за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. В отношении этого имущества Учреждение осуществляет в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности и назначением имущества права владения, пользования и распоряжения им.

Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закреплённым за ним собственником или приобретённым Учреждением за счёт средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом.

Остальным, находящимся на праве оперативного управления имуществом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено действующим законодательством.

Учреждение не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Учреждением, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных этому учреждению из бюджета сельского поселения Большееланского муниципального образования, если иное не установлено законодательством Российской Федерации;

4.2. Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

4.3. Учреждение обеспечивает содержание имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления.

4.4. Учреждение владеет, пользуется имуществом, закреплённым на праве оперативного управления, в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, назначением этого имущества и, если иное не установлено законом, распоряжается этим имуществом с согласия собственника этого имущества.

4.5. Бюджетное учреждение вправе с согласия собственника передавать некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежные средства (если иное не установлено условиями их предоставления) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, а также недвижимого имущества.

4.6. Учредитель вправе изъять излишнее, неиспользуемое либо используемое не по назначению имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления, и распорядиться им по своему усмотрению.

4.7. Недвижимое имущество, закрепленное за Учреждением или приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение этого имущества, а также находящееся у Учреждения особо ценное движимое имущество подлежит обособленному учету в установленном порядке.

4.8. Учреждение обязано представлять имущество, закреплённое за ним собственником или приобретённое Учреждением за счёт средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимое имущество, к учёту в Реестре собственности сельского поселения Большееланского муниципального образования в установленном порядке.

4.9. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждения осуществляется в виде субсидии.

Размер субсидии рассчитывается на основании нормативных затрат на оказание муниципальных услуг в рамках муниципального задания и нормативных затрат на содержание соответствующего недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закреплённого за Учреждением или приобретённого Учреждением за счёт средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества (за исключением имущества, сданного в аренду), расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признаётся соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

Уменьшение объёма субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.

Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Учреждения являются:

4.9.1. Имущество, переданное Учреждению Учредителем;

4.9.2. Имущество, приобретённое за счёт доходов, полученных от приносящей доход деятельности;

4.9.3. Субсидии, включая субсидии на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг (выполнение работ) физическим и юридическим лицам;

4.9.4. Доходы, полученные от оказания платных услуг и осуществления иной приносящей доход деятельности;

4.9.5. Безвозмездные поступления от юридических и физических лиц.

4.9.6. Другие поступления, не запрещенные действующим законодательством.

4.10. Доходы Учреждения, полученные от приносящей доход деятельности, после уплаты налогов и сборов, предусмотренных законодательством о налогах и сборах, в полном объеме учитываются в плане финансово-хозяйственной деятельности.

4.11. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.

4.12. Доходы, полученные Учреждением от приносящей доход деятельности, а также приобретенное за счет таких доходов имущество, поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения и учитываются на отдельном балансе.

4.13. Средства, полученные Учреждением от приносящей доход деятельности и не использованные по состоянию на 31 декабря, зачисляются на лицевые счета Учреждения.

5. ОРГАНИЗАЦИЯДЕЯТЕЛЬНОСТИ И УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ

5.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

5.2. Управление Учреждением строится на принципах единоначалия и самоуправления, обеспечивающих государственно-общественный характер управления Учреждением.

5.3. Формой самоуправления Учреждения является общее собрание трудового коллектива. Орган самоуправления действует на основании настоящего Устава.

5.4. Структура органов управления Учреждения:

1) Общее собрание трудового коллектива Учреждения.

2) Директор Учреждения.

Сроки полномочий Общего собрания трудового коллектива Учреждения не ограничены. Сроки полномочий Директора Учреждения устанавливаются Учредителем.

5.5. Общее руководство Учреждением осуществляет общее собрание трудового коллектива Учреждения (далее – Общее собрание).

Общее собрание:

- вносит предложения Учредителю и администрации Учреждения по улучшению финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;

- принимает Устав Учреждения;

- принимает правила внутреннего трудового распорядка;

- вносит предложения об изменении и дополнении Устава Учреждения.

Общее собрание считается правомочным, если в нём присутствуют не менее 2/3 работников Учреждения.

Решение Общего собрания, оформленные через приказ директора Учреждения, являются обязательными для исполнения всеми работниками Учреждения.

Для ведения Общего собрания открытым голосованием избирается его председатель и секретарь.

5.6. Руководство Учреждением осуществляет директор в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на него функций.

5.7. Директор Учреждения назначается на должность и освобождается от должности Учредителем в соответствии с распоряжением администрации сельского поселения Большееланского муниципального образования на основании трудового договора.

5.8. Директор несет ответственность за деятельность Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных законодательством к компетенции Учредителя.

5.9. Директор Учреждения:

5.9.1. Организует работу и осуществляет руководство текущей деятельностью Учреждения на основании законов и иных правовых актов Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, настоящего Устава, Трудового договора.

5.9.2. Действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в органах государственной власти и органах местного самоуправления и во взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами.

5.9.3. Распоряжается имуществом Учреждения в пределах, установленных законодательством.

5.9.4. Заключает контракты и иные договоры, подлежащие исполнению.

5.9.5. Издает и утверждает приказы, инструкции по вопросам, входящим в компетенцию Учреждения, обязательные для всех работников.

5.9.6. В установленном порядке назначает на должность и освобождает от должности работников Учреждения, определяет их обязанности, заключает с ними Трудовые договоры, заключает Коллективный договор, если решение о его заключении принято трудовым коллективом.

5.9.7. Решает вопросы, связанные с проведением аттестации, профессиональной подготовкой, переподготовкой и повышением квалификации работников.

5.9.8. Применяет в отношении работников меры поощрения и налагает на них дисциплинарные взыскания в соответствии с законодательством Российской Федерации

5.9.9. Отвечает за организационно-техническое обеспечение деятельности Учреждения.

5.9.10. Осуществляет непосредственное руководство системой обеспечения пожарной безопасности на территории Учреждения и несет персональную ответственность за соблюдение требований пожарной безопасности в соответствии с нормативными правовыми актами в области пожарной безопасности, обеспечивает разработку мер по обеспечению пожарной безопасности.

5.9.11. Обеспечивает соблюдение правил и нормативных требований охраны труда, санитарно-гигиенического и противоэпидемического режимов.

5.9.12. Организует проведение ремонтных и реставрационных работ, в том числе работ по реконструкции здания Учреждения.

5.9.13. Осуществляет иные полномочия, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации, Трудовым договором.

5.10. Директор Учреждения несет ответственность за нарушения договорных, кредитных, расчетных обязательств, правил хозяйствования, установленных законодательством Российской Федерации, отвечает за качество и эффективность работы Учреждения.

5.11. Директор Учреждения несёт полную материальную ответственность за прямой действительный ущерб, причинённый Учреждению, в том числе в случаях неправомерного использования имущества, при списании либо ином отчуждении имущества Учреждения, не соответствующих законодательству.

5.12. Директор Учреждения обязан предварительно согласовывать с Учредителем совершение Учреждением крупных сделок (в т. ч. списание имущества). Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом бюджетное учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов бюджетного учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.

5.13. В случаях, предусмотренных законодательством, директор возмещает Учреждению убытки, причинённые его виновными действиями (бездействием).

5.14. Директор Учреждения осуществляет самостоятельную хозяйственную и творческую деятельность в соответствии с действующим законодательством.

5.15. Директор Учреждения строит свои отношения с другими учреждениями, предприятиями, организациями и гражданами во всех сферах хозяйственной и творческой деятельности на основе договоров.

5.16. Директор Учреждения планирует основную (творческую) деятельность и определяет перспективы развития, исходя из спроса информационных и культурных потребностей населения.

5.17. Директор Учреждения создает с согласия Учредителя структурные подразделения.
6. ОТЧЕТНОСТЬ И КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ УЧРЕЖДЕНИЯ

6.1. Учреждение  обязано  обеспечить учет и сохранность  документов  и имущества.  При организации  и прекращении  деятельности Учреждения  все документы передаются в соответствии с  установленными правилами правопреемнику  или на государственное хранение в государственные  архивные учреждения. 

6.2. Контроль,  за деятельностью  Учреждения и использованием  имущества переданного в оперативное  управление учреждению, осуществляется  Учредителем. 

6.3. Контроль за  деятельностью  Учреждения осуществляется Учредителем также государственными органами, на которые в соответствии с законодательством Российской Федерации возложены функции контроля за Учреждениями. 

7. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

7.1. Деятельность Учреждения прекращается на основании решения учредителя, а также по решению суда, по основаниям и в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

7.2. Учредитель создает ликвидационную комиссию. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению Учреждением. Ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс и представляет его учредителю.

7.3. При ликвидации Учреждения имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления, поступает в распоряжение учредителя.

7.4. Учреждение считается прекратившим свою деятельность с момента внесения соответствующей записи в единый Государственный реестр юридических лиц.

7.5. При ликвидации и реорганизации увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с законодательством Российской Федерации.

7.6. При прекращении деятельности Учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в установленном порядке правопреемнику (правопреемникам). При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу (приказы, личные дела и другие) передаются на государственное хранение в областной государственный архив. Передача и упорядочение документов осуществляются силами и за счет средств Учреждения в соответствии с требованиями архивных органов.

7.7. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с действующим законодательством не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией учредителю.

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

8.1.Решение о внесении изменений и дополнений в Устав Учреждения  или утверждение Устава в новой редакции принимается Учредителем.
8.2.Изменения и дополнения в Уставе Учреждения или Устав Учреждения в новой редакции подлежат регистрации в органе, осуществляющем государственную регистрацию юридических лиц, в порядке, предусмотренном федеральным законом о государственной регистрации юридических лиц.
8.3.Изменения и дополнения в Устав  Учреждения или Устав  Учреждения в новой редакции вступают в силу с момента их государственной регистрации.
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